RAPPORT MORAL 2008

Quelles sont les perspectives d’avenir pour le Patnage Laique Guérin ?

Le Projet Associatif:

Ces perspectives doivent s'inscrire dans le cadredhotre projet associatif. Nous
continuons a affirmer que le but que nous poursuivas est de créer du lien social entre
des personnes de niveau social, de sexe et d'agédeénts. Les activités et les actions que
nous organisons visent principalement ce but. Nosommes attentifs a la qualité
relationnelle qui existent a l'intérieur des activiés ainsi qu'entre toutes les personnes qui
fréequentent le Patronage.

Ce projet a servi de base a la Convention que noasons signé avec la municipalité.

Nous recevons des individus, des étres humains avears désirs, leur sensibilité. Il
n'existe dans nos comportements et nos réflexione@ine connotation politique ou
idéologique. C'est notre définition de la laicitéle choix spirituel et politique d'un
individu n'est qu'un aspect de sa personnalité.

Le Patronage Laique Guérin s'est construit, a sesethuts, sur I'idée simple que nous
étions capable d'organiser des activités pour nowet nos enfants. Toutes les activités
étaient donc gérées par des bénévoles. Si des artimas professionnels ont rejoints les
bénévoles ce fut pour construire des actions avezsljeunes, mais jamais l'arrivée des
professionnels n'a eu comme conséquence le retrdés bénévoles. Les actions se sont
réalisées conjointement.

Actuellement, la Convention signée avec la municifigé¢ nous donne les moyens de base
pour gérer les activités des enfants et des jeun@ecrétariat, animation, entretien). Nous
avons maintenu la méme ligne de départ pour les acités des adultes: elles sont animées
et gérées par des adultes bénévoles.

NoOs perspectives:

Nos perspectives s'inscriront en référence aux vales que nous venons de citer: laicité,
gualité relationnelle, engagements bénévoles, resmabilisation des salariés... dans le
cadre du conventionnement avec la municipalité.

Le quartier Saint Martin — Guérin se transforme. Des logements neufs de bon standing
sont construits, des logements sociaux sont rénovese Patronage Laique Guérin doit
évoluer avec cette réalité et ceci aura des répergsions sur notre organisation et notre
fonctionne-ment. Dans notre souci de partenariat, sus devons continuer a évoluer vers
des actions communes avec le service du Développetreocial Urbain, le Conseil
Geénéral ainsi que les associations du quartier exantes ou a créer. L'engagement



politique du PL Guérin se trouve dans cette dynamige de rassembler des individus
différents dans des actions partagées en toute cowalite...

Nous aurons a notre disposition de nouveaux moyepsur avancer vers ces objectifs: la
gestion de la salle de spectacle sur la place Guegui remplacera, de fagon plus
confortable, la gestion des festivités sous chape, telle que « LA MONTEE DE LA
SEVE » qui aura lieu les 11, 12 et 13 avril prochai La création possible d'une salle
communale pres de la Place Guérin doit permettre aupersonnes agees et isolées de se
retrouver librement... etc...

Notre fonctionnement interne est actuellement safigisant: le bureau se réunit tous les
vendredis a 18h30. Il gere tous les aspects du folmonement du PL Guérin et rend
compte au C A des actions et décisions prises. Lasssiers sont pris en charge par
différents administrateurs et par les sections elleméme. Le développement du quartier
va se traduire par une augmentation de nos actioret de nos responsabilités. C'est ainsi
gue le CA actuel envisage de créer, a court termen poste de directeur de structure afin
d'assurer au quotidien la gestion des aspects tednes, financiers et administratifs
ainsi que la gestion du personnel et la mise en awts des décisions du bureau et de
I'application des procédures... Ce poste nécessigedes compétences réelles et des
capacités reconnues. Le travail se fera en lien cstant avec le bureau qui continuera a
se réunir chague semaine. L'engagement des bénéwbmntinuera et la
responsabilisation des salariés sera renforcée dana climat de confiance totale. Chaque
section adultes continuera a s'organiser de fagorutonome, dans le respect des valeurs
du Projet associatif et de la Convention avec la nmicipalité. Nous ferons en sorte qu'un
représentant de chaque section puisse assister adxinions du Consell
d'Administration... etc...

Lorsque, en bureau et au Conseil d'Administrationnous avons discuté de tout ceci, le
climat était enthousiaste, completement ouvert sures perspectives. Le passé nous a
malgré tout appris que la mise en actions de noséds était liée au nombre et a
'engagement des bénévoles!

Tout le monde se rend compte que pour réussir notrambition, nous avons besoin de
nouveaux administrateurs. Etre administrateur au P@aronage Laique Guérin n'est pas
une activité lourde, car les taches sont partagéesles informations claires, directes et
rapides. Tout ceci se réalise dans un contexte rigeux tout en restant trés convivial.
Ce rapport moral va étre soumis au vote des adhérén S'il est adopté il sera un acte
engageant...

Questions, commentaires avant adoption!!!

le bureau du PL Guérin






